
 

 

Codice progetto: 10.2.2A- FSEPON-CA-2019-636  Competenti e consapevoli……….. 
CUP D48H18000960007 

CUP                        

Ai docenti della scuola  

Al Sito Web della scuola  

All’Albo Pretorio 

Amministrazione Trasparente 

Atti – Fascicolo PON FSE 2014 2020  - avviso 10862 

 

 

OGGETTO: Avviso interno secondo la modalità “Designazione diretta da parte degli organi collegiali” 

proposta dal nuovo manuale operativo del 22/11/2017 “Manuale per la documentazione delle selezioni 

del personale per la formazione”, per il reclutamento di ESPERTI nell’ambito del Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso 

pubblico “FSE-PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” Prot. 

AOODGEFID/4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze 

di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Asse I - Istruzione -Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Sotto 

Azione 10.2.2A - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare 

riferimento al I ciclo FSEPON-CA-2019-362  Competenti e consapevoli.............. Azioni di 

integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo1999,n.275, recante“Norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche“; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sulI'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche“ e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 , n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche,ai sensi delI’articoIo1, comma143,della legge13 

luglio 2015,n.107”; 

VISTO l’avviso Prot. AOODGEFID/4396del09/03/2018 per la realizzazione di progetti di 

potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa,  a supporto dell’offerta formativa. Asse 

I – lstruzione -Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico10.2 Miglioramento delle competenze 

chiave degli allievi - Sotto Azione10.2.2A Competenze di base; 

VISTA la pubblicazione del manuale operativo di avviso, prot. 10634 del 03 maggio 2018; 





VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTA la nota MIUR  prot. n. AOODGEFID/18425 del 05/06/2019 relativa alla pubblicazione, sul 

sito dei Fondi Strutturali programmazione 2014/2020, della graduatoria definitiva dei progetti 

finanziati; 

VISTA la nota autorizzativa del MIUR - prot. n. AOODGEFID/22702 del 01/07/2019 che ha come 

oggetto Fondi Strutturali Europei —Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.” Asse I – Istruzione Fondo   Sociale Europeo (FSE) – 

Obiettivo Specifico10.2 Avviso pubblico prot.4396 del 9 marzo 2018 perla realizzazione di progetti di 

potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto deII’offerta formativa. 

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi  - Sotto Azione 10.2.2A 

Competenze di base con la quale si comunica l’autorizzazione del progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-

2019-636 

VISTE le indicazioni MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VlSTl I’assunzione in bilancio della somma di euro 44.905,20 corrispondente al finanziamento 

assegnato dal MIUR – Ufficio IV- per la realizzazione dei Progetti “Competenti e consapevoli…”; 

VISTA la comunicazione di pubblicità e disseminazione per i progetti in oggetto, 

VISTI i D.Lgs. n.50/2016 e n. 56/2017; 

VISTA la nota MIUR 00034815 del 02/08/2017- lter di reclutamento del personale “esperto” e relativi 

aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale - Chiarimenti con la quale si precisa che per il 

conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno; 

CONSIDERATO che risulta necessario individuare esperti per la realizzazione del progetto 10.2.2A 

FSEPON-CA-2019-636 

EMANA 

IL SEGUENTE AVVISO INTERNO SECONDO LA MODALITÀ  

“DESIGNAZIONE DIRETTA DA PARTE DEGLI ORGANI COLLEGIALI” 

PER IL RECLUTAMENTO DEGLI ESPERTI  DA IMPIEGARE  

NEL  PROGETTO 10.2.2A FSEPON-CA-2019-636 

 

Per ciascun modulo di 30 ore è prevista la presenza di 1 docente esperto e di 1 docente tutor che saranno 

individuati attraverso una procedura comparativa dei curricula, secondo i criteri deliberati dal CdC. 

 



 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE ESPERTO 

1.   Titoli di studio, specializzazioni, master e titoli specifici – max 40 punti 
 

Titolo di studio 

Max 12 punti 

Diploma di istruzione superiore attinente all’area progettuale 

per cui si concorre 
Punti 4 

 

 Si valuta un solo titolo 
Laurea non specifica Punti 6 

Laurea specifica attinente al progetto Punti 10 

Laurea specifica attinente al progetto – votazione con lode Punti 12 

 Master universitari Punti 6 Si valuta fino ad un max di 3 titoli 

                                                          “Competenti e consapevoli” 

                                                                10.2.2A FSEPON-CA-2019-636 

TitTitolo e contenuti del modulo Durata Risorse da selezionare Compenso Destinatari 

A SCUOLA DI … STORYTELLING 

1!       

Laboratorio incentrato sulla narrazione 

avente lo scopo di sviluppare il 

pensiero narrativo e le literacy skills: 

percorsi di promozione della lettura per 

coinvolgere, incuriosire e affascinare i 

bambini alle pratiche dell’ascolto, della 

lettura, della scrittura creativa. 

30 ore N° 1 docente con competenze nelle materie 

umanistiche e con esperienza nelle attività 

di scrittura creativa. 

 

€ 70,00/ora 

onnicomprensivi 

 

Alunni classi seconde. 

 

A SCUOLA DI …STORYTELLING 

2! 

Laboratorio incentrato sulla narrazione 

avente lo scopo di sviluppare il 

pensiero narrativo e le literacy skills: 

percorsi di promozione della lettura per 

coinvolgere, incuriosire e affascinare i 

bambini alle pratiche dell’ascolto, della 

lettura, della scrittura creativa. 

30 ore N° 1 docente con competenze nelle materie 

umanistiche e con esperienza nelle attività 

di scrittura creativa. 

 

€ 70,00/ora 

onnicomprensivi 

 

 

Alunni  classi 

quinte 

 

RACCONTARE… IN PRIMA 

CLASSE!   Laboratorio di promozione 

della lettura, della riflessione e 

dell’ascolto attraverso fiabe, favole e 

leggende sulla narrazione avente lo 

scopo di sviluppare il pensiero 

narrativo e le literacy skills: percorsi di 

promozione della lettura per 

coinvolgere, incuriosire e affascinare i 

bambini alle pratiche dell’ascolto, 

della lettura, della scrittura creativa. 

 30 ore N° 1 docente con competenze nelle materie 

umanistiche e con esperienza nelle attività 

di scrittura creativa 

€ 70,00/ora 

onnicomprensivi 
 Alunni classi prime 

favole e leggende. Si privilegia una 

modalità informale con utilizzo di aule 

e ambienti outdoor. 

 

 

 

 

  

MATEMATICA IN… ALLEGRIA 1!            

Laboratorio per la promozione del 

successo formativo, il recupero e il 

consolidamento delle abilità di base 

attraverso attività informali e l’uso 

delle nuove tecnologie. 

30 ore N°1 docente con competenze nelle materie 

scientifiche e con esperienza 

nell’insegnamento della Matematica. 

€ 70,00/ora 

onnicomprensivi 

 

Alunni classi seconde 

   MATEMATICA IN… ALLEGRIA 2!            

Laboratorio per la promozione del 

successo formativo, il recupero e il  

consolidamento delle abilità di base 

attraverso attività informali e l’uso 

delle nuove tecnologie. 

 

 

 

 

 

30 ore N°1 docente con competenze nelle materie 

scientifiche e con esperienza 

nell’insegnamento della Matematica. 

€ 70,00/ora 

onnicomprensivi 

 

Alunni  classi 

quinte 

 

  

A SCUOLA DI…SCIENZE 1 

Laboratorio di attività sperimentali di 

osservazione dei fenomeni biologici, 

fisici e chimici  al fine di promuovere 

l’interesse per le scienze. 

 

 

 

 

 

 30 ore N°1 docente con competenze nelle materie 
scientifiche e con esperienza 
nell’insegnamento delle Scienze 

€ 70,00/ora 

onnicomprensivi 
Alunni  classi terze 

A SCUOLA DI…SCIENZE 2 

Laboratorio di attività sperimentali di 

osservazione dei fenomeni biologici, 

fisici e chimici al fine di promuovere 

l’interesse per le scienze. 

 

30 ore N°1 docente con competenze nelle materie 
scientifiche e con esperienza 
nell’insegnamento delle Scienze 

€ 70,00/ora 

onnicomprensivi 

 

Alunni  classi 

quarte 

 



 

 

Altri titoli e 

specializzazioni Max 28 

punti 

Inserimento in graduatorie di merito di concorsi per pubbliche 

amministrazioni 
Punti 4 

  Si valuta un solo titolo 

Ecdl  o  titoli  equivalenti  attinenti  all’area  progettuale  di 

riferimento 
Punti 2 

S Si valuta un solo titolo 

Ecdl advance o titoli equivalenti attinenti all’area progettuale 

di riferimento 
Punti 4 

Si Si valuta un solo titolo 

2.   Attività professionali coerenti con l’area progettuale – max 30 punti 
 
Esperienze 
professionali 
specifiche 
Max 30 punti 

Attività professionali coerenti con l’area progettuale specifica  
 

Punti 5 

Punti 5 per 
ogni anno 

completo fino 

ad un massimo 

di 2 anni 

Esperienze professionali documentate di partecipazione a 

progetti finanziati dall’Unione Europea o da altri 

Enti/Istituzioni (IFTS, OFIS) in qualità di docenti, progettisti, 

coordinatori e/o referenti, su tematiche inerenti l’area per cui si 

propone la candidatura. 

 

Punti 3 

Punti 3 per ogni anno completo fino 

ad un massimo di 

4 corsi 
 

 

 

Attività di formatore inerente alle attività progettuali con un 

minimo di 30 ore per un corso d’interesse specifico all’obiettivo 

per il quale si concorre. 

Punti 2 Punti 2 per ogni anno fino ad un 

massimo di 4 attività 

3.   Esperienza nella gestione delle risorse umane – max 20 punti 
Titoli 

Max 20 punti 

Incarichi  aziendali  o  pubblici  attinenti  alla  gestione  delle 

risorse umane 

Punti 5 Punti 5 per ogni incarico 

fino ad un incarico fino ad 

un massimo di 4 attività 
4.   Pubblicazione di natura didattica – max 10 punti 

Pubblicazioni Max 10 

punti 

Pubblicazioni letterarie o produzione di materiale multimediale e 

informativo o realizzazione di eventi relativi ai contenuti 

didattici delle unità formative 

Punti 1 Punti 1 per ogni 

pubblicazione fino ad un 

max di 5 

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste Punti 1 Punti 1 per ogni 

pubblicazione fino ad un 

max di 5 

 

IL DOCENTE ESPERTO DOVRÀ SVOLGERE LE SEGUENTI ATTIVITÀ: 

− predisporre, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che 

dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

− inserire i dati di propria competenza relativi all’attività svolta nel Modulo, il calendario, le prove di verifica 

e i materiali prodotti nel sistema GPU; 

− partecipare alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del modulo; 

− tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario stabilito 

dalla Scuola; 

− elaborare e fornire ai corsisti schede di lavoro, materiale di approfondimento attinente agli obiettivi didattici 

del progetto e da inserire in forma digitale nella piattaforma; 

− predisporre ed effettuare, alla fine di ogni modulo, le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso 

formativo, da inserire in forma digitale nella piattaforma; 

− consegnare  il  programma  svolto,  le  verifiche  effettuate ed una relazione finale  sull'attività  ai  fini 

dell’archiviazione; 

− realizzare ogni altro compito previsto nelle” Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative 

cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 – 2020”. 

Tutte  le  attività  si  svolgeranno  in orario  antimeridiano  nel  periodo  giugno-luglio,  nei  giorni  che 

saranno successivamente indicati dalla scuola. 

I candidati dovranno presentare per la selezione i seguenti documenti: domanda di partecipazione (allegato 1); 
curriculum vitae formato europeo (allegato 2); 

griglia di autovalutazione Esperto (allegato 3). 

Gli aspiranti dovranno indicare nella domanda (pena l’esclusione): 

1. Cognome e nome 

2. Luogo e data di nascita 

3. Codice fiscale 

4. Residenza con l’indicazione della via, numero civico e c.a.p.; 

5. Recapito telefonico dell’abitazione e recapito cellulare; 



6. Cittadinanza; 

7. Autorizzazione all’Istituto, per il trattamento dei dati personali in conformità alla legge 675/96; 

8. Firma; 

Dal curriculum si dovrà evincere, in particolare, le esperienze lavorative, i titoli culturali e le eventuali 

pubblicazioni, ovvero ogni attestazione atta a comprovare idonea qualificazione e competenza relativamente  

aall’incarico da ricoprire.  

Si precisa che il corretto svolgimento delle attività prevede la compilazione on-line della piattaforma GPU. 

Gli esperti, pertanto, dovranno dichiarare di essere competenti nell’uso delle tecnologie e assumere formale 

impegno ad utilizzare il programma “Gestione PON” attraverso cui registrare tutti i dati relativi alle attività 

svolte. 

Per i docenti esperti è prevista una retribuzione oraria lorda di €70,00 (settanta/00) omnicomprensiva.  

La liquidazione delle competenze sarà subordinata all’accreditamento dei fondi all’Istituto cassiere della 

Scuola da parte dell’Amministrazione competente e potrà aver luogo esclusivamente a seguito di verifica 

delle ore effettivamente svolte, così come risultanti dagli appositi registri di presenza. 

L’incarico e il compenso orario lordo onnicomprensivo, comprendono anche la eventuale partecipazione a 

gruppi di lavoro che potranno essere costituiti ai fini della realizzazione dell’attività, della certificazione 

delle competenze, del monitoraggio, della valutazione, nonché la relazione conclusiva sulle attività progettuali. 

Questo Bando è reso pubblico mediante affissione all’Albo della scuola, pubblicazione sul sito web dell’Istituto 

http://www.primocircolopagani.gov.it/ 
Il bando può essere scaricato integralmente dal sito della Scuola nella sezione P.O.N. FSE 

L’istanza di partecipazione con i relativi allegati dovrà pervenire all’indirizzo di posta elettronica certificata: 

saee102002@pec.istruzione.it indicando nell’Oggetto “ Selezione Esperti PROGETTO 10.2.2A FSEPON-

CA-2019-636 entro e non oltre le ore 14,00 del  …  22/06/2021 

Non saranno ritenute valide le domande pervenute oltre il termine fissato o pervenute e protocollate prima 

della data di pubblicazione del presente bando, nonché quelle prive della documentazione richiesta. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 

Il Dirigente Scolastico effettuerà una valutazione e selezione dei Curricula presentati, secondo la tabella 

indicata nel bando. 

La designazione sarà fatta dagli organi collegiali nella prossima seduta del Collegio docenti. 

 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare la verifica del possesso dei titoli presentati, anche a campione, 

chiedendo l’integrazione dei documenti. 

 

Gli esiti dell’individuazione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della

 scuola . La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. 

 

Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di: 

Non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti; 

Procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida pervenuta. 

 

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 
Gli incarichi di svolgimento del singolo modulo verranno assegnati tramite designazione diretta da parte 

degli organi collegiali. 

PUBBLICITÀ 
Il presente Avviso sarà pubblicato sul Sito Web dell’Istituto http://www.primocircolopagani.edu.it tsezioni 

Albo on Line), ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto. I dati personali che entreranno in 

possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso, verranno trattati nel rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 

n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei 

propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle 

selezioni. 

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Camilla Angelone, in qualità di responsabile con potere di 

gestione del personale, dipendente e non, ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera 
e di ricerca. 

http://www.primocircolopagani.gov.it/
mailto:certificata:%20saee102002@pec.istruzione.it
mailto:certificata:%20saee102002@pec.istruzione.it


 
In allegato: 

Allegato 1 - Domanda esperto interno. Allegato 2 

– Griglia di autovalutazione dei titoli 

 

L’Amministrazione ha la facoltà insindacabile di non far luogo all’AVVISO in qualsiasi momento, dandone 
pubblicità stesso mezzo, senza che i concorrenti possano vantare pretese al riguardo. 
 

 

 

 

 

Il Dirigente scolastico  

prof. Camilla Angelone 
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