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(Uscita) Al personale ATA

Al DSGA

Al sito web

Atti

Oggetto: integrazione protocollo sicurezza (Prot. 2874 del 07/09/2021) “ Sorveglianza sanitaria /
Medico Competente

La sorveglianza sanitaria prosegue rispettando le misure igieniche contenute nelle
indicazioni del Ministero della Salute e nel rispetto del comma 2 dell’art. 41 del D.Lgs. 81/08.
Nell’integrare e proporre tutte le misure di regolamentazione legate al COVID-19 il medico
competente collabora con il datore di lavoro e le RLS. La sorveglianza sanitaria periodica non
va interrotta, perché rappresenta una ulteriore misura di prevenzione di carattere generale:
sia perché puo intercettare possibili casi e sintomi sospetti del contagio, sia per
I'informazione e la formazione che il medico competente puo fornire ai lavoratori per

evitare la diffusione del contagio.

Il medico competente applichera le indicazioni delle Autorita Sanitarie e, in considerazione
del suo ruolo nella valutazione dei rischi e nella sorveglianza sanitaria, potra suggerire
I’adozione di eventuali mezzi diagnostici qualora ritenuti utili al fine del contenimento della

diffusione del virus e della salute dei lavoratori.

Il medico competente segnala all’azienda situazioni di particolare fragilita e patologie attuali

o pregresse dei dipendenti e I'azienda provvede alla loro tutela nel rispetto della privacy .
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Per la tutela dei lavoratori fragili, il M.C. coadiuva il D.S. nel formulare la comunicazione
attraverso la quale si segnala ai lavoratori il loro diritto a far presente eventuali situazioni di
fragilita. | lavoratori gia soggetti alla legge 104 per patologie pregresse, sono
automaticamente riconosciuti come soggetti fragili. Gli altri lavoratori seguono il seguente

percorso per il riconoscimento del loro stato.

Il lavoratore richiede al dirigente scolastico di essere sottoposto a visita attraverso
I’attivazione della sorveglianza sanitaria e fornira al medico competente, al momento della
visita medesima, la documentazione medica relativa alle pregresse patologie

diagnosticate, a supporto della valutazione del medico stesso.

2. |l Dirigente scolastico attiva formalmente la sorveglianza sanitaria attraverso I'invio di
apposita richiesta al medico competente .

3. Il Dirigente scolastico concorda con il medico competente le procedure organizzative per
I’effettuazione delle visite, anche mettendo eventualmente a disposizione i locali scolastici,
se a giudizio del medico sia possibile garantire adeguate condizioni di areazione, igiene, non
assembramento; qualora il medico non li giudicasse adeguati, sara suo compito indicare al
lavoratore una diversa sede per 'effettuazione della visita.

4. 1l Dirigente scolastico fornisce al medico competente una dettagliata descrizione della
mansione svolta dal lavoratore, della postazione/ambiente di lavoro dove presta I'attivita,
nonché le informazioni relative alle misure di prevenzione e protezione adottate per mitigare
il rischio daCovid- 19 all’interno dell’Istituzione scolastica.

5. Il medico competente, sulla base delle risultanze della visita, esprimera il giudizio di
idoneita fornendo, in via prioritaria, indicazioni per I'adozione di soluzioni maggiormente
cautelative per la salute del lavoratore o della lavoratrice per fronteggiare il rischio da SARS-
CoV-2 (Covid-19), riservando il giudizio di inidoneita temporanea solo ai casi che non

consentano soluzioni alternative”

(Circolare del Ministero della Salute e del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4
settembre 2020, n. 13). La visita dovra essere ripetuta periodicamente anche in base

all’andamento epidemiologico.

6. Il Dirigente scolastico, sulla base delle indicazioni del medico competente, assume le

necessarie determinazioni.



Il medico competente viene coinvolto anche per il reinserimento lavorativo di soggetti con

pregressa infezione da COVID 19.

Per il reintegro progressivo di lavoratori dopo I'infezione da COVID19, il medico competente,
previa presentazione di certificazione di avvenuta negativizzazione del tampone secondo le
modalita previste e rilasciata dal dipartimento di prevenzione territoriale di competenza,
effettua la visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di
salute di durata superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare I'idoneita alla
mansione (D.Lgs 81/2008 e s.m.i, art. 41, c. 2 lett. eter), anche per valutare profili specifici di

rischio e comunque indipendentemente dalla durata dell’assenza per malattia.



