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Prot. N. 854/04-01 Pagani, 29 marzo 2018 

CUP: D49G16002190007 Ai docenti della scuola 

Al Sito Web della scuola 

All’Albo Pretorio 

Amministrazione Trasparente 

Atti – Fascicolo PON FSE 2014 2020  - 

avviso 10862 

 

OGGETTO: Verbale di valutazione curriculum e graduatorie: Selezione Coordinatore 

delle risorse umane e Referente della valutazione 

Progetto PON FSE 10.1.1A“Inclusione è ….”-Codice identificativo 10.1.1A -

FSEPON-CA- 2017-463 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze eambienti per l’apprendimento” 2014 -

2020”. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e 

lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 

scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione 

del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. 

Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari 

fragilità. 
 

Il giorno 29/03/2018, alle ore 13,40 presso i locali dell’Istituto, si sono riuniti il Dirigente Scolastico, 
prof.ssa Maria Grazia Silverii, quale presidente, la docente Russo Generosa e il Sig. Giuseppe 
Giordano per la comparazione dei curricula delle istanze pervenute per le figure di Coordinatore 
delle risorse umane e Referente della valutazione per il percorso di cui all’oggetto. Funge da 
segretario il Sig. Giuseppe Giordano. 

La commissione constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto 

richiesto dall’avviso. 

Risultano essere pervenute le seguenti istanze di partecipazione (N. 2 domande): 

“Inclusione è ….” 

Codiceprogetto:10.1.1A-FSEPON-CA-2017-463 
FIGURA COGNOME NOME 

Coordinatore delle risorse umane 

 
Marino Carmela 

Referente per la valutazione 

 
Mansi Carmela 

Essendo pervenute solo due candidature (una per ciascuna delle due figure richieste), la 

commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum ai requisiti delle 

figure richieste, che sono i seguenti, per entrambi gli incarichi: 

- essere docente dell’Istituto; 

- essere in possesso delle competenze informatiche necessarie per gestire autonomamente la 

parte di propria competenza su piattaforma. 

L’incarico di Referente per la valutazione è incompatibile con la figura di esperto e di tutor. 
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I criteri di valutazione previsti nella Griglia di valutazione Personale Esperto approvata dal 

Consiglio di Circolo e allegata al Bando n° 448/08-01 del 20 febbraio2018 sono i seguenti: 

1. Titoli di studio, specializzazioni, master e titoli specifici – max 40 punti 

2. Attività professionali coerenti con l’area progettuale – max 30 punti 

3. Esperienza nella gestione delle risorse umane – max 20 punti 

4. Pubblicazione di natura didattica – max 10 punti 

Essendo le uniche due domande pervenute, essendo i requisiti di ingresso soddisfatti, la 

commissione procede alla compilazione delle griglie di valutazione. 
 

Griglia di Valutazione del PON INCLUSIONE “Coordinatore delle risorse umane” 

 ESPERTO  
Criteri di valutazione e punteggi 

 

N. Nominativo data nascita 1 2 3 4 Totale Punti 

 Marino Carmela 03/06/1968 8 0 20 0 28 

 

Griglia di Valutazione del PON INCLUSIONE MODULO “Referente per la valutazione”  

 ESPERTO  
Criteri di valutazione e punteggi 

 

N. Nominativo data nascita 1 2 3 4 Totale Punti 

 Mansi Carmela 18/08/1968 2 6 0 0 8 

 

Si procede alla compilazione delle relative graduatorie. 

Graduatoria PON INCLUSIONE “Coordinatore delle risorse umane” 

 ESPERTO  
Criteri di valutazione e punteggi 

 

N. Nominativo data nascita 1 2 3 4 Totale Punti 

1 Marino Carmela 03/06/1968 8 0 20 0 28 

 

Graduatoria PON INCLUSIONE MODULO “Referente per la valutazione”  

 ESPERTO  
Criteri di valutazione e punteggi 

 

N. Nominativo data nascita 1 2 3 4 Totale Punti 

1 Mansi Carmela 18/08/1968 2 6 0 0 8 

 

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni, il Dirigente Scolastico: 

APPROVA 

le graduatorie stilate e allegate al presente verbale. 

Le graduatorie saranno pubblicate sul sito web della Scuola, con possibilità di eventuale reclamo 

entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. 

Il Presidente Il segretario 

ILDIRIGENTESCOLASTICO Sig. Giuseppe Giordano 

Prof.ssa Maria Grazia Silverii 
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